广州海致文化有限公司招聘信息
海致文化简介
海致文化作为一家在教育领域深耕多年的中大型机构，以“用爱与智慧，点亮学子未来”为使命，致力于构建全面、优质、创新的教育生态。我们的业务横跨K12教育、职业教育、艺术教育、益智教育、国际教育等多个板块，凭借卓越的教学质量、丰富的教育资源和专业的师资团队，在全国范围内赢得了良好的口碑和广泛的认可，成为众多学子成长路上的坚实助力。

二、招聘岗位

1.初高中各科教师
岗位要求：

（1）本科及以上学历的应届生、2023届、2024届毕业生。

（2）责任心强，积极上进，能按时、高效完成教学任务。

（3）热爱教育行业，有志于长期投身教育领域，热情满满。

（4）性格耐心、细心、亲切，表达能力出色。

（5）接受零基础小白，我们将免费提供岗前培训。
岗位职责： 

（1）承担授课、备课、磨课、练题等教学基础工作，确保教学内容高质量、成体系。

（2）定期与家长沟通，及时反馈学生学习进展，提升教学质量与服务满意度。

（3）协助开展部分销售性质工作，拓展业务渠道 。

2.人力招聘专员

岗位职责：

1.负责相关业务团队人才寻访与面试流程，确保招聘活动顺利进行。

2.深化招聘渠道的使用与维护，保证人才来源的质量与多样性。

3.负责简历的筛选与评估，确保候选人符合职位要求。

4.组织和参与面试过程，包括但不限于面试邀约与候选人评估。

任职要求：

1.本科及以上学历

2.具备良好的沟通能力和团队协作精神，能够有效地与团队成员和其他部门沟通。

3.对人力资源管理工作有浓厚的兴趣，愿意学习和掌握新的招聘技巧。

4.具有较强的组织能力和责任心，能够独立地完成招聘任务。

三、公司福利 

1. 薪资待遇：
23、24、25届毕业生全职薪资（拿到手）

（1）实习期（课酬 + 提成）：5000 - 8000元+/月 

（2）转正为正式全职老师后（底薪 + 课酬 + 提成）：11000 - 18000元+/月

2. 福利保障：

（1）免费住宿：提供优质公寓式住宿，独立的大厅、卫生间和浴室，基础家电齐全（拎包式入住）
（2）培训提升：入职即享全面系统的集中专业培训，为你快速适应工作岗位奠定基础；配备-- 专属导师，提供一对一贴心辅导，助力职业成长；定期组织内部培训和外部进修，如参加行业研讨会、学术交流活动等，拓宽视野，提升教学技能和专业素养 。

（3）节日福利：每逢春节、教师节、中秋节等重要节日，为你送上精心准备的节日礼品或礼金，传递公司关怀；还有温馨的生日、生育、结婚礼包，让你感受家一般的温暖。

（4）员工旅游：每年组织2次公费旅游，带你领略各地风土人情，在工作之余尽情放松身心，丰富人生阅历。

（5）拓展活动：不定期举办真人CS、密室逃脱、篮球比赛、烧烤唱K、自助海鲜大餐等丰富多彩的团建活动，增进团队成员之间的感情，增强团队凝聚力和归属感 。

（6）职业发展：提供清晰明确的教研+管理双通道晋升体系，为你搭建广阔的职业发展平台。表现出色者有机会晋升为学科带头人、教学主管、校区负责人等管理岗位，实现个人职业理想 。
（7）五险一金：入职之后会陆续进行五险的购买，让每一个入职的小伙伴都有到合适的保障。
3、工作地点：

广东省粤港澳大湾区（深圳，广州，佛山，东莞等多校区可供选择）
四、联系方式

1.联系人：赖先生

2.联系电话/微信：16620396544（可直接联系投递简历）
3.公司官网：haizhijt.cn
4.公司地址：广州市天河区棠东
5.简历邮箱：1452461754@qq.com
